Agenda Forumului de Dreptul Muncii — Editia a V-a
11 - 12 decembrie 2025

Joi—11.12.2025

9.30 - 10.00 - Primirea invitatilor si a participantilor

10:00 - 11:00 — Deschiderea oficiala

e Prof. univ. dr. losif R. Urs, Presedintele Universitatii , Titu Maiorescu” din Bucuresti

e Conf. univ. dr. ing. lustin Priescu, Presedintele Senatului, Universitatea ,Titu
Maiorescu” din Bucuresti

e Conf. univ. dr. Manuela Tabaras, Decan, Facultatea de Drept, Universitatea , Titu
Maiorescu” din Bucuresti

e Teodora Stoian, secretar de stat, Ministerul Justitiei

e Larisa Papp, inspector general de stat adjunct in domeniul relatiilor de munca,
Inspectia Muncii

e Prof. univ. dr. Magda Volonciu, Facultatea de Drept, Universitatea ,Titu
Maiorescu” din Bucuresti — coordonatorul stiintific al manifestarii.

11:00 - 11:45 — Conferinta ,,Ordonanta presedintiala in litigiile de munca”

e prof. univ. dr. Dr. H.C. Alexandru Athanasiu

Este ordonanta presedintiald admisibild in litigiile de munca?
Argumente pro si contra. Principii, temeiuri si tendinte

11:45 - 12:00 — Pauza de cafea



12:00 - 13:45 - Timpul de munca si timpul de odihna. Monitorizare si calcul.

e jud. Elena Daniela Bogatu (Oprescu)
e prof. univ. dr. Raluca Dimitriu

e av. Costel Gilca

e prof. univ. dr. Claudia Moarcas

e asist. univ. dr. Lidia Zarnescu

Forme prin care salariatul se afla la dispozitia angajatorului desi nu
presteazd efectiv activitate pentru acesta sau in beneficiul acestuia.
Exista numai alb si negru, ce facem cu zonele gri? Jurisprudentd
europeand: ce este acoperit, la ce sd ne asteptdm in continuare?

Jurisprudentd internd: care este tendinta? Practica sociald : se poate
face fata in mod real in practcid , tendintelor impuse de trendurile
jurisprudentiale? Probleme si solutii.

13:45 - 14:30 — Pauza de pranz - masa de pranz este asigurata

14:30 - 16:15 — Despre pensii

e jud. Manuela Alma Ciornei
e jud. Amelia Farmathy

e av. dr. Stefania Stanciu

e av. Alin-Bogdan Stoica

A trecut mai mult de un an de la intrarea in vigoare a Legii nr.
360/2023; rezolvd legea actuald problemele legislatiei
anterioare in domeniu? Pensionarul si capacitatea sa de munca.
Distinctia dintre capacitatea de munca si aptitudinea fizica si

psihica de a ocupa un anumit post. Decizia de pensionare, decizie
constatatoare a dobdndirii unei noi calitati, dar si decizie
declarativa de drepturi: care sunt efectele acesteia? Distinctii
terminologice: pensia speciald si pensia de serviciu.




16:15 - 16:30 — Pauza de cafea

16:30 - 18:00 — Transparenta salariala

e Eduard Floria

e conf. univ. dr. Monica Gheorghe
e asist. univ. dr. av. Luiza Lungu

e conf. univ. dr. av. Felicia Rosioru

Directiva 2023/970 si scopul declarat pentru care a fost adoptatd
aceastd Directivd. Raspund dispozitiile Directivei acestor scopuri?
Are Uniunea Europeand competenta de a stabili dispozitii
referitoare la salariu? Care sunt limitele? Ce influente poate avea

ultima jurisprudentd a CJUE cu privire la aceste aspecte. Care vor
fi problemele esentiale cu care Romdnia va fi confruntatd la
implementarea Directivei 2023/970?




Vineri-12.12.2025

9:30 - 10:00 - Primirea invitatilor si a participantilor

10:00 - 12:00 — Prevenirea hartuirii la locul de munca — un nou test pentru
asigurarea conformitatilor la nivelul angajatorilor

e Marilena-Nicoleta Balabuti

e conf. univ. dr. Corneliu Bente

e conf. univ. dr. Laura Georgescu

e prof. univ. dr. Cristian Jura

e conf. univ. dr. Daniela Motiu

e Adina Todoran (Rus)

e prof. univ. dr. Dr. H.C. av.Alexandru Ticlea

in ce mdsurd s-a reusit o implementare efectivd, in Romdnia, a cerintelor
europene in domeniu? A intervenit o implementare activa si asumatd sau
o ,copiere” a unor anumite texte? Avem texte, avem proceduri impuse,
dar, din pdcate, acestea nu se coroboreazd corespunzdtor cu alte norme
interne si nu se prea potrivesc cu readlitdtile de fapt. Ce are de spus
doctrina? Ce are de spus jurisprudenta? Care este mesajul care ar fi trebuit
sd fie preluat, ce s-a preluat, cum s-a preluat si care sunt efectele? Avem

legislatie suficientd? Avem legislatie suficienta? Existd goluri? Exista
suprapuneri? Care este perceptia existentei unor reguli si proceduri in
domeniu la nivelul salariatilor/lucrdtorilor? Hdrtuitul si hdrtuitorul,
intotdeauna doud personaje diferite? Hdrtuirea si investigatorii.
Implicarea partenerilor sociali in prevenirea hdrtuirii la locul de muncd.
Cum se manifesta hdrtuirea la nivelul anumitor categorii de lucrdtori.

12:00 - 13:00 — Pauza de pranz - masa de pranz este asigurata



13:00 - 15:00 — Autoritatea angajatorului vs dreptul la greva al salariatilor

e av.dr. Alice Dobrinoiu

e conf. univ. dr. av. Carmen Nenu

e prof. univ. dr. av. Septimiu Panaite

e av. dr. Razvan Vasiliu, SCA ,Vasiliu & Miclea”

Cine este titular al dreptului la grevd? Despre calitate
procesuald activd in litigiile in legdturd cu greva. incheierea
acordului privind partajarea si asumarea responsabilitatii pe

parcursul grevei, o optiune la dispozitia pdrtilor. Greva
neconformd este o grevd legald sau nelegald? Ce inseamnd o
grevd neconforma?

15:00 - 15:15 — Pauza de cafea



15:15 - 17:15 — Protectia salariatilor in cazul transferului de intreperindere —

lozinca sau substanta.

lector univ. dr. av. Dragos Brezeanu

e jud. Maria- Violeta Duca

e conf. univ. dr. av. Loredana Muscalu

e conf. univ. dr. av. Aurelian-Gabriel Uluitu
e conf. univ. dr. av. Ana-Maria Vlasceanu

e av.dr. Veronica Voinescu

Ce se transferd: salariatul, sau contractul acestuia? S-ar putea extinde
protectia in cazul transferului de intreprindere si la lucrdtori, sau este un
beneficiu asigurat exclusiv salariatilor? Concurenta dintre dreptul
angajatorului de a-si organiza activitatea si stabilitatea raporturilor
contractuale: ce inseamnd modificdri substantiale ale contractului
individual de muncd la cesionar? Avdnd in vedere dreptul salariatului

cedat de a demisiona caz in care acesta va beneficia de drepturile ce se
acordd pentru o desfacere a contractului de muncd pentru motive ce nu
tin de persoana salariatului, cum mai functioneaza protectia salariatului
fata de o concediere determinatd de transferul de intreprindere?

17:15 - 17:30 — inchiderea lucrarilor



