
 

 

REGULAMENT PRIVIND ORGANIZAREA ŞI DESFĂŞURAREA 

ACTIVITĂŢII DE CERCETARE ŞTIINŢIFICĂ 

ÎN UNIVERSITATEA TITU MAIORESCU DIN BUCUREŞTI 
 
 

CAPITOLUL I 

CADRULGENERAL 

 
Art.1. Prezentul Regulament este elaborat în temeiul prevederilor Legii învățământului superior  nr. 199/2023, Legii 

183/2024 privind statutul personalului de cercetare, dezvoltare şi inovare, Legii 324/2003 pentru aprobarea Ordonanţei 
Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea ştiinţifică şi dezvoltarea tehnologică, precum si ale Cartei Universitatii "Titu 

Maiorescu".  

Art.2. Universitatea "Titu Maiorescu" (UTM) face parte din Sistemul național de cercetare-dezvoltare, ca instituție de 
învățământ superior particular, acreditată. 
Art.3. În realizarea misiunii sale, conform Cartei universitare, referitor la activitatea de cercetare ştiinţifică, UTM are 
urmatoarele obiective: 

− Obţinerea de rezultate ştiinţifice relevante şi performante, reflectate în lucrări ştiinţifice cotate pe plan naţional 
şi internaţional; 

− Creşterea competitivităţii, dezvoltarea colaborărilor şi constituirea de parteneriate între diferiţi actori din 
domenii prioritare ale cercetării, dezvoltării şi inovării; 

− Dezvoltarea capacităţii de cercetare ştiinţifică şi deschiderea sistemului de cercetare-dezvoltare-inovare (CDI) 

către mediul ştiinţific internaţional; 

− Creşterea capacităţii de inovare, dezvoltare tehnologică şi asimilarea în producţie a rezultatelor cercetării în 
vederea creşterii calităţii vieţii; 

− Susţinerea performanţei universităţii, prin asigurarea continuităţii şi implementarea strategiilor proprii de 
dezvoltare a activităţii de cercetare ştiinţifică; 

− Introducerea de indicatori cantitativi şi calitativi care să conducă la rezultate concrete, cu efecte măsurabile 
şi să permită o evaluare judicioasă a rezultatelor obţinute în activitatea de cercetare, dezvoltare şi inovare 

− Creşterea vizibilităţii manifestărilor ştiinţifice şi a publicaţiilor proprii; 

− Identificarea priorităţilor în domeniul dezvoltării-inovării. 
 

Art. 4 (1) La nivelul Universităţii, sunt organizate şi funcţionează Institutul de Studii, Cercetare, Dezvoltare, Inovare 
(ISCDI) şi Institutul de Cercetări Ştiinţifice Medicale "Academician Nicolae Cajal" (ICSM) care au drept obiective: 
stimularea, promovarea, realizarea şi dezvoltarea activităţilor de cercetare ştiinţifică, pe baza strategiei şi a planurilor 
anuale şi de perspectivă de cercetare ştiinţifică, aprobate de către Consiliul de Administraţie şi Senat 
Art.5  Activitatea de cercetare ştiinţifică este finanţată mixt, pe bază de normă didactică şi de cercetare, din veniturile 



 

 

proprii ale Universității sau din contractele/granturile/proiectele de cercetare cu finanțare națională, internațională sau 
privată. 
 

Art.6 (1) La nivelul fiecărei facultăţi, funcţionează, cu aprobarea Senatului şi a Consiliului de Administraţie, centre de 
cercetare ştiinţifică, unele cu caracter interdisciplinar. 
(2) Institutele de cercetare îşi desfăşoară activitatea pe baza propriilor Regulamente/Statute de organizare şi 
funcţionare, avizate de Consiliul de Administraţie şi aprobate de Senat. 
(2) Institutele de cercetare pot organiza laboratoare de cercetare interdisciplinară sau centre de excelenţă. 
 

CAPITOLUL II 

ORGANE DE CONDUCERE ŞI ATRIBUȚII 
 

Art.7. Activitatea de cercetare ştiinţifică din Universitate este coordonată de Consiliul de Cercetare Ştiinţifică a cărui 
componenţă nominală este aprobată de CA si Senat. 
Art.8. Institutul de Studii, Cercetare, Dezvoltare şi Inovare (I.S.C.D.l) şi Institutul de Cercetări Ştiinţifice Medicale 
"Academician Nicolae Cajal" (l.C.S.M) au structura organizatorică aprobată prin Hotărâri ale Senatului UTM şi îşi 
desfăşoară activitatea sub coordonarea Consiliului de Cercetare Ştiinţifică al UTM (Anexa - organigramă). 
Art.9. Cercetarea ştiinţifică beneficiază gratuit de serviciile reţelei de informare - documentare ale bibliotecilor din UTM. 

Art.10. (1) Consiliul de Cercetare Ştiinţifică al UTM este organul decizional colegial al activităţii de cercetare ştiinţifică, 
format din maximum 25 de persoane şi se întruneşte o dată la două luni, sau ori de câte ori este nevoie. Consiliul de 
Cercetare Ştiinţifică al UTM propune spre aprobare sau avizare documentele realizate conform reglementărilor în 
vigoare, necesare bunei funcţionări a activităţii de cercetare ştiinţifică. 
(2) Consiliul de Cercetare ştiinţifică al UTM este coordonat de Prorectorul pentru activitatea de cercetare ştiinţifică. 
Art.11. Consiliul de Cercetare Ştiinţifică al UTM are, în principal, următoarele atribuţii: 

a) elaborează strategia de cercetare ştiinţifică a UTM şi o supune aprobării Senatului; 
b) analizează şi avizează propunerile de planuri de cercetare ştiinţifică anuale şi de perspectivă, elaborate de 

Institutele de cercetare, Centrele de cercetare ştiinţifică, Şcolile doctorate şi le supune aprobării Senatului 
UTM; 

c) dezbate şi analizează trimestrial, sau ori de câte ori este nevoie, modul de îndeplinire a planurilor de cercetare 
ştiinţifică; 

d) aprobă componenţa Comisiei de avizare a lucrărilor de cercetare - dezvoltare ale UTM; 

e) avizează şi promovează, pe baza realizărilor ştiinţifice, încheierea de parteneriate ştiinţifice cu alte universităţi, 
instituţii sau organizaţii din ţara sau străinătate; 

f) întocmeşte şi prezintă anual un raport privind activitatea de cercetare ştiinţifică din UTM şi propune Senatului 



 

 

UTM noi direcţii de dezvoltare ale cercetării ştiinţifice; 
g) colaborează cu toate organele colective de conducere din UTM; 
h) propune, în vederea aprobării de către Senat, măsuri de stimulare a activităţilor ştiinţifice desfăşurate de 

cadrele didactice şi de cercetare; 
i) urmăreşte valorificarea cercetărilor ştiinţifice desfăşurate în Universitate. 

 

Art.12. Prorectorul cu activitatea de cercetare ştiinţifică are următoarele atribuţii: 
a) coordonează întreaga activitate de cercetare ştiinţifică şi supune Consiliului de Cercetare Ştiinţifică spre 

aprobare, orice propunere de regulamente, acte normative, metodologii, proceduri etc., necesare pentru 

organizarea şi bunul mers al activităţii de cercetare ştiinţifică; 
b) asigură comunicarea permanentă între toate structurile de cercetare şi între acestea şi conducerea UTM; 
c) organizează şedinţele de lucru ale Consiliului de Cercetare Ştiinţifică al UTM; 
d) împreună cu Consiliului de Cercetare Ştiinţifică participă la elaborarea Regulamentului de Organizare, 
Finanţare şi Desfăşurare a activităţii de cercetare ştiinţifică şi îl supune aprobării Senatului UTM; 
e) sprijină obţinerea de fonduri extrabugetare pentru cercetarea ştiinţifică; 
f) elaborează trimestrial analize şi rapoarte, cu privire la îndeplinirea programelor de cercetare ştiinţifică şi le 
supune dezbaterii în Consiliul de Cercetare ştiinţifică al UTM; 
g) iniţiază proceduri privind îmbunătăţirea activităţii, în vederea obţinerii excelenţei în cercetarea ştiinţifică; 
h) urmăreşte îndeplinirea obiectivelor din programele şi proiectele de cercetare ştiinţifică la care UTM este parte; 

Art.13. Secretarul ştiinţific este numit de Prorectorul pentru activitatea de cercetare ştiinţifică al UTM , dintre membri 
Consiliului şi are următoarele atribuţii: 

a) întocmeşte proiectele planurilor de cercetare ştiinţifică în conformitate cu propunerile institutelor de Cercetare, 
Centrelor de cercetare şi Şcolilor doctorale şi în corelaţie cu prevederile din planurile naţionale şi 
internaţionale din domeniu, pe care le propune spre avizare Consiliului de Cercetare Ştiinţifică; 

b) facilitează consilierea şi informarea structurilor din UTM şi Consiliului cu privire la 
programele/granturile/proiectele de cercetare ştiinţifică aprobate spre finanţare de către organisme 
internaţionale, ministere, agenţi economici etc; 

c) acordă asistenţă tehnică cadrelor didactice, cercetătorilor din Institutele de Cercetare şi din Centrele de 
cercetare ştiinţifică, doctoranzilor, pentru elaborarea documentaţiilor de participare la competiţii şi obţinerea 
de proiecte/granturi de cercetare ştiinţifică, contractate şi finanţate de către ministere, agenţii guvernamentale 
şi neguvernamentale, agenţi economici etc. din ţară şi străinătate; 

d) supune spre aprobare, dosarele de autoevaluare în vederea acreditarii activităţii de cercetare ştiinţifică din 
institutele de Cercetare şi din Centrele de cercetare ştiinţifică; 

e) sprijină dezvoltarea parteneriatelor cu universităţi, institute de cercetări şi agenţi economici din ţară şi 



 

 

străinătate şi organizează manifestări ştiinţifice în cadrul UTM; 
f)  întocmeşte, în colaborare cu Institutele de cercetare, Centrele de cercetare ştiinţifică, departamentele şi 

Şcolile doctorale, calendarul anual al manifestărilor ştiinţifice, pe care îl supune aprobării Consiliului de 
Cercetare Ştiinţifică; 

g)  mediatizează manifestările ştiinţifice naţionale şi internaţionale organizate (conferinţe, mese rotunde, 
workshop-uri, expoziţii, seminarii, etc.) la nivelul fiecărui Departament, Institut de cercetare, Centru de 
cercetare ştiinţifică, Scoală doctorala în alte medii academice din ţară şi străinătate, prin diverse forme de 
marketing universitar (pliante, afişe, pagini web, facebook etc.); 

 

Art.14. Conducerea operativă a Consiliului de Cercetare ştiinţifică al UTM între şedinţele Consiliului de Cercetare 
Ştiinţifică, este asigurată de Prorectorul pentru activitatea de cercetare ştiinţifică, Secretarul Ştiinţific şi directorii celor 

două Institute de Cercetare Ştiinţifică. 
Art.15. Centrele de cercetare ştiinţifică se constituie in cadrul facultăţilor sau interdisciplinar. 
(2) Centrele de cercetare ştiinţifică au ca obiect principal de activitate, realizarea, în cadrul Planurilor de cercetare 
naţionale şi internaţionale, a unor cercetări fundamentale şi aplicative, cercetări avansate, activităţi de consultanţă, 
expertiză şi alte activităţi ştiinţifice. 
(3) Centrele de cercetare ştiinţifică pot fi acreditate de către Ministerul Educaţiei, prin Unitatea Executivă pentru 
Finanţarea Învăţământului Superior, a Cercetării, Dezvoltării şi Inovării (UEFISCDI), atunci când îndeplinesc criteriile 
de evaluare. 

(4) În colectivele Centrelor de cercetare ştiinţifică sunt cuprinse toate cadrele didactice cu contract individual muncă 
din Universitate indiferent de natura acestuia. 

Art.16. (1) În institutele de cercetare şi centrele de cercetare poate funcţiona, pe posturi distincte şi personal de 
cercetare, personal de cercetare asociat, inclusiv masteranzi, doctoranzi şi studenți, precum şi alte categorii de 
personal. 

(2) Funcţiile şi gradele de cercetător ştiinţific în institutele de cercetare se obţin prin concurs conform legii și  
Metodologiei proprii de concurs pentru ocuparea funcţiilor didactice şi de cercetare, vacante din UTM. 
 

Art.17. (1) Planurile de cercetare ştiinţifică se elaborează anual de către Institutele de cercetare, Centrele de cercetare 
ştiinţifică, Şcolile Doctorate pe baza temelor prioritare, specifice activităţii de cercetare-dezvoltare. 

(2) Planul anual de cercetare ştiinţifică al UTM, este elaborat prin integrarea planurilor anuale ale Institutelor de 
cercetare, Centrelor de cercetare ştiinţifică, Şcolilor Doctorale, este aprobat de Consiliul de Cercetare Ştiinţifică al 
UTM. 

(3) Tematica cercetării masterate şi doctorale, a dizertaţiilor şi tezelor de doctorat se elaborează în corelaţie cu 

programele instituţionale de cercetare ştiinţifică ale institutelor de Cercetare, Centrelor de cercetare şi ale Şcolilor 



 

 

Doctorale. 

Art.18. Avizarea lucrărilor de cercetare ştiinţifică din UTM se realizează în conformitate cu prevederile Regulamentului 

de Organizare şi Funcţionare a Comisiei de Etică Universitară, respectiv de către o comisie de specialişti pentru fiecare 
domeniu ştiinţific, desemnaţi de conducerea Facultăţii care organizează programele din domeniu, la solicitarea 

Comisiei de etică. 
 

CAPITOLUL III 

REZULTATELE ACTIVITĂŢII DE CERCETARE ŞTIINTIFICA. VALORIFICARE 

Art.19. (1) Rezultatele recunoscute ale activității de cercetare științifică, se concretizează în: 
a) numărul şi valoarea granturilor/proiectelor de cercetare câștigate şi realizate în competiţiile naţionale şi 

Internaţionale şi a contractelor de cercetare;  
b) rapoarte şi sinteze de cercetare depuse la beneficiarii cercetărilor, la bibliotecile UTM şi la arhiva UTM; 
c) sisteme, modele, produse cu drept de proprietate intelectuală, produse program, soluţii de modernizare şi 

creştere a eficienţei economice etc. însoţite de documentaţiile corespunzătoare,depuse la beneficiarii 
cercetărilor şi la arhiva UTM; 

d) cărţi, tratate, cursuri, rapoarte de cercetare şi monografii cu conţinut ştiinţific original publicate în edituri 
recunoscute la nivel naţional şi internaţional şi depuse la bibliotecile UTM şi la centrele de cercetare; 

e) comunicări ştiinţifice prezentate la manifestări ştiinţifice pe plan naţional şi internaţional, publicate în volume 
de către edituri recunoscute; 

f) articole publicate în reviste de specialitate din ţară şi străinătate, recunoscute pe plan naţional, BDI sau ISI; 
g) teze de doctorat finalizate; 

h) lucrări de disertaţie finalizate; 
i) reprezentări în academii de ştiinţe sau organizaţii Internaţionale precum şi rapoarte de cercetare prezentate 

la manifestările ştiinţifice organizate de către acestea; 
j) premii obţinute la nivel naţional şi internaţional, acordate pentru activitatea de cercetare ştiinţifică; 
k) brevete de invenţii. 

(2) ln cazul contractelor de finanţare a activităţilor de cercetare ştiinţifică încheiate cu ministerul de resort, rezultatele 
cercetărilor aparţin executanţilor; în cazul contractelor de cercetare încheiate cu alţi beneficiari ai cercetării, dreptul 
asupra rezultatelor cercetării este reglementat prin contract. 
Art.20. Toate rezultatele anuale ale activităţii de cercetare ştiinţifică sunt constituite într-o bază de date la nivelul UTM. 
Art.21. UTM poate susţine, cu aprobarea Senatului, în limita veniturilor din activitatea de cercetare ştiinţifică, finanţarea 
unor teme de cercetare prioritare pentru dezvoltarea UTM, precum şi apariţia unor reviste şi volume de specialitate, în 
scopul diseminării rezultatelor cercetării ştiinţifice. 
Art.22. Activitatea de cercetare ştiinţifică a studenţilor se desfăşoară sub diverse forme (cercuri, colective, sesiuni 



 

 

ştiinţifice, conferinţe, seminarii, workshop-uri etc.), respectiv: 

a) cercetare ştiinţifică realizată în mod independent, îndrumată de cadrele didactice şi de cercetare, care se 
finalizează prin studii de caz, proiecte, lucrări de diplomă, lucrări de disertaţie; 

b) antrenarea şi participarea studenţilor, alături de cadrele didactice şi de cercetare ştiinţifică, la realizarea unor 
programe/proiecte coordonate de departamente sau centre de cercetare ştiinţifică, Institute de cercetare; 

c) organizarea, de către departamente, a unor cercuri ştiinţifice studenţeşti. 
Art.23. Consiliul de Cercetare Ştiinţifică al UTM susţine organizarea anuală, în UTM, de manifestări ştiinţifice cu 
caracter naţional şi internaţional, în conformitate cu calendarul aprobat de Rectorul UTM şi CA, precum şi propunerile 
privind acordarea titlurilor de DHC unor personalităţi ale vieţii ştiinţifice. 
Art.24. Consiliul de Cercetare ştiinţifică al UTM coordonează activitatea Editurii Titu Maiorescu având ca scop 
valorificarea lucrărilor ştiinţifice elaborate de cadrele didactice şi de cercetare din UTM. 
 

CAPITOLUL IV 

FINANŢAREA ACTIVITĂŢII DE CERCETARE ŞTIINŢIFICĂ 

 

Art.25. (1) Finanţarea activităţii de cercetare ştiinţifică din Universitatea Titu Maiorescu beneficiază de mecanismul 
mixt, creat în acest sens de regulamentele în vigoare, care prevăd finanţarea pe bază de normă didactică şi de 
cercetare şi finanţarea distinctă pe bază de normă de cercetare prevăzută în contractele de cercetare finanţate din 
fonduri naţionale, internaţionale (UE, etc) sau private. 
(2) Finanţarea pe bază de normă didactică şi de cercetare se realizează în condiţiile în care cercetarea ştiinţifică 
reprezintă o componentă a normei didactice care are drept scop creşterea performanţelor didactice prin perfecţionarea 
din punct de vedere ştiinţific. 
(3) Finanţarea cercetării ştiinţifice în urma competiţiilor, pe bază de contracte se realizează din fondurile alocate anual, 
de către ministerul de resort (Ministerul Educaţiei/Ministerul Cercetării, Inovării şi Digitalizării), de la bugetul de stat. 
Finanţarea contractelor de cercetare ştiinţifică se face prin competiţie, pe baza evaluării, proiectelor prezentate, de 
către Autorităţile contractante. 
(4) Temele de cercetare, altele decât cele având ca beneficiar ministerul de resort, pot fi finanţate şi pe bază de 
contracte încheiate direct cu beneficiarii cercetărilor respective. 
(5) La nivelul UTM, se constituie în bugetul anual, un capitol distinct, care permite finanţarea unor teme/proiecte de 
cercetare proprii, în special teme de cercetare  ştiinţifică  fundamentală  sau  aplicativă.  Acordarea  acestor 
teme/proiecte şi a sumelor aferente acestora se efectuează conform Metodologiei privind competiţia internă de proiecte 
de cercetare şi dezvoltare ştiinţifică, avizata de Consiliul de Cercetare ştiinţifică şi aprobată de Consiliul de 
Administraţie al UTM. 
(6) În cadrul Serviciului Economic al Universităţii, se constituie un cont distinct necesar derulării proiectelor de cercetare 



 

 

şi în care operaţiunile se efectuează cu acordul Consiliului de Cercetare Ştiinţifică. 
 

Art.26. (1) Veniturile realizate din contractele de cercetare științifică se evidențiază distinct în contabilitate şi în bugetul 
Universității și sunt utilizate conform prevederilor contractuale, prin intermediul Serviciului Economic. 

(2) Veniturile prevăzute la aliniatul (1) vor fi utilizate în scopul dezvoltării bazei materiale proprii a institutelor de 
cercetare, a Centrelor de cercetare ştiinţifică, a Şcolilor doctorale, precum şi pentru plata personalului care a realizat 
contractele. Baza materială este constituită din: mijloace fixe, obiecte de inventar şi consumabile utilizate în activitatea 
didactică sau de cercetare. Acestea pot ft achiziţionate în timpul desfăşurării contractelor sau după încasarea banilor, 
conform fazelor şi termenelor contractuale, sub îndrumarea Serviciului Economic şi cu respectarea reglementarilor 
legale. 

(3) Din veniturile proprii ale UTM se pot finanţa următoarele categorii de cheltuieli: cercetări fundamentale, burse de 
cercetare ştiinţifică, strategii de informare şi documentare, taxe pentru participarea ca membru în organisme/organizaţii 
şi instituţii de profil, organizarea şi/sau participarea la manifestări ştiinţifice interne şi internaţionale, editarea de cărţi şi 
broşuri. 
Art.27. Pentru fiecare institut de cercetare sau Centru de cercetare recunoscut instituţional sau Scoală doctorală şi 
pentru fiecare proiect/grant/contract, se elaborează de către coordonatorul sau (director), un buget de venituri şi 
cheltuieli. 

Art.28. Pentru cercetarea ştiinţifică pe bază de contract, Universitatea Titu Maiorescu, prin Consiliul de Cercetare 
ştiinţifică şi cele două Institute, îşi asumă următoarele obligaţii: 

a) oferă cadrul organizatoric şi baza materială pentru desfășurarea cercetărilor;  
b) controlează modul de utilizare a fondurilor, conform prevederilor legale şi obligaţiilor asumate; 
c) informează, la cerere, beneficiarii asupra derulării fiecărui grant/proiect sau fază din acestea; 
d) numeşte un nou director de grant/proiect prin act adiţional în cazul în care cel anunţat iniţial nu mai poate 

coordona proiectul; 

e) returnează sumele primite în cazul în care un grant/proiect nu poate fi continuat. 

 

Art.29.(1) Toate activităţile derulate în fiecare contract de grant/proiect, sau manifestare ştiinţifică, se înregistrează 
analitic în evidenţele contabile ale Universităţii. 
(2) Derularea cheltuielilor (achiziţii pentru dotare, materiale consumabile, efectuarea unor servicii, plata salariilor etc.) 
se efectuează prin compartimentele de specialitate (administrativ, contabilitate şi resurse umane) ale Universităţii Titu 
Maiorescu. 

(3) Achiziţiile efectuate în vederea executării fiecărui contract se fac numai în concordanţă cu prevederile legale şi se 
înregistrează, distinct, în patrimoniul UTM, potrivit legislaţiei în vigoare. 
 



 

 

 

CAPITOLULVI  

RECOMPENSE ŞI STIMULENTE 

Art.30. (1) În Rapoartele de evaluare academică pentru ocuparea funcţiilor didactice şi de cercetare, activitatea de 
cercetare ştiinţifică constituie un criteriu principal de apreciere a valorii profesional-ştiinţifice a personalului didactic şi 
de cercetare. 

(2) Pentru ocuparea posturilor didactice de profesor universitar, de conferenţiar universitar, cercetător ştiinţific, precum 
şi pentru obţinerea titlului de conducător de doctorat, activitatea de cercetare ştiinţifică este evaluată în conformitate 
cu Metodologia proprie de concurs pentru ocuparea posturilor didactice şi de cercetare vacante. 
Art.31. Membrii organelor de conducere executivă a unităţilor de cercetare pot primi o indemnizaţie, în condiţiile 
stabilite de Consiliul de Cercetare Ştiinţifică şi Consiliul de Administraţie al UTM, pe baza normelor legale în vigoare şi 
a reglementărilor proprii. 
Art.32. Personalul care participă la realizarea proiectelor de cercetare finanţate, este salarizat, în conformitate cu 
normele legate, din sursele prevăzute şi aprobate în devizele proiectelor, la capitolul manoperă. Acesta poate beneficia 

şi de mobilităţile de cercetare cuprinse şi aprobate în devizul contractelor de cercetare. 
Art.33. Participarea la manifestările ştiinţifice din ţara sau din străinătate poate fi sprijinită financiar, proporţional cu 
veniturile din cercetarea ştiinţifică ale fiecărei facultăţi, pe baza cererilor care sunt avizate de departament, directorul 
de Centru de cercetare ştiinţifică şi decan şi se aprobă de către Consiliul de Cercetare Ştiinţifică al UTM. 
Art.34. Consiliul de Cercetare ştiinţifică al UTM asigură premierea membrilor Institutelor de Cercetare, a Centrelor de 
cercetare ştiinţifică, a Şcolilor doctorale pentru realizări remarcabile în cercetarea ştiinţifică de excelenţă, pentru 
publicarea de articole în reviste cotate ISI, brevete sau aplicaţii ale inovaţiilor în activitatea economică. 
Art.35. În întreaga activitate de cercetare ştiinţifică, se încurajează şi participarea studenţilor, masteranzilor şi 
doctoranzilor. 

Art.36. Recunoaşterea activităţii de cercetare ştiinţifică se face şi prin acordarea unor distincţii (diplome, medalii etc.), 
în conformitate cu prevederile Regulamentului intern din UTM, a Regulamentului privind acordarea titlurilor, medaliilor 
şi diplomelor onorifice în UTM şi cu Metodologia privind acordarea unor forme de sprijin şi susţinerea excelenţei în 
activitatea de cercetare ştiinţifică. 

CAPITOLULVII  

DISPOZIŢII FINALE 

Art.37. (1) Prezentul Regulament a fost aprobat în şedinţa Senatului Universităţii Titu Maiorescu din data de 
31.10.2024, prin Hotărârea nr. 16/31.10.2024 

(2) La aceeaşi dată, se abrogă orice dispoziţii anterioare. 
 


